
ZPRÁVA O ČINNOSTI ŠKOLY 2024/2025
Mateřská škola Vsetín, Sychrov 96, příspěvková organizace

Školní rok: 2024/2025

Adresa: MUDr. Františka Sovy 96, 755 01 Vsetín

IČ: 60042362

RED‑IZO: 600148823

Ředitelka: Emilie Sušňová

1. Úvodní slovo ředitelky

Vážení rodiče, kolegové a přátelé školy,

rok 2024/2025 byl pro naši mateřskou školu obdobím stabilního rozvoje, množství krásných akcí pro děti
i rodiče a pokračující péče o rozvoj logopedické i pohybové složky našeho vzdělávání. Velkou radost nám
přinesilo  oslavení  40.  výročí  otevření  naší  školky,  které  se  uskutečnilo  23.  května  2024.  Děkujeme
zřizovateli, rodičům i všem zaměstnancům za podporu a spolupráci.

S úctou 

Emilie Sušňová, ředitelka MŠ

2. Základní údaje o škole

Název: Mateřská škola Vsetín, Sychrov 96, příspěvková organizace
Adresa: MUDr. Františka Sovy 96, 755 01 Vsetín
Zřizovatel: Město Vsetín
IČ: 60042362
RED‑IZO: 600148823
Ředitelka: Emilie Sušňová
Provozní doba: 6:00 – 16:00
Kapacita: 125 dětí (nejvyšší povolený počet)
Průměrný počet dětí ve školním roce 2024/2025: 86 dětí
Typ školy: pětitřídní (3 třídy běžného typu, 2 logopedické třídy)
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3. Vzdělávací činnost a ŠVP

3.1 Školní vzdělávací program

ŠVP  vychází  z  principů  podpory  zdravého  životního  stylu,  environmentální  výchovy  a  logopedické
prevence.  Program  klade  důraz  na  rozvoj  řeči,  pohybových  dovedností,  sociálních  kompetencí  a
praktických dovedností pro běžný život.

3.2 Hlavní témata a aktivity

Logopedická péče: pravidelné logopedické intervence, skupinová i individuální práce s dětmi.
Projekt „Blíž k přírodě“: práce na školní zahradě, vodní prvky, environmentální programy.
Zdravý životní styl: tematické bloky o výživě, sportovní dny, pobyty venku.
Exkurze a akce pro veřejnost: zahradní slavnosti, návštěvy zookoutku, tvořivé dílny.

3.3 Individuální péče a inkluze

Škola poskytuje péči dětem se speciálními vzdělávacími potřebami prostřednictvím asistenta pedagoga
a spolupráce se speciálním pedagogem. Logopedické třídy umožňují systematické logopedické vedení.

4. Personální zabezpečení

4.1 Struktura zaměstnanců (k 31. 8. 2024)

Ředitelka: 1
Zástupkyně ředitelky: 1
Učitelky MŠ: 8
Asistenti pedagoga: 2
Speciální pedagog / logopedická spolupráce: externě/částečně (dle potřeb)
Provozní zaměstnanci (kuchařky, uklízečky, vedoucí stravování, ekonomy): 6

4.2 Další vzdělávání pedagogických pracovníků

V uplynulém školním roce se pedagogické pracovnice účastnily  seminářů zaměřených na logopedii,
prevenci  poruch  řeči,  metodiku  environmentální  výchovy  a  témata  zdravého  životního  stylu.
Pedagogové také absolvovali školení první pomoci a BOZP.

5. Materiální a technické zabezpečení

Budova: běžný technický stav, průběžná údržba a drobné opravy zajišťované z rozpočtu
zřizovatele.
Školní zahrada: rozsáhlá zahrada s prvky projektu "Blíž k přírodě", vodní hrátky využívané v
letním období, bezpečnostní průběžné kontroly herních prvků.
Vybavení tříd: modernizace hraček a pomůcek, učební materiály, didaktická technika (tablety,
ukazovací pomůcky) – nákupy probíhaly průběžně v souladu s rozpočtem.
Školní jídelna: zajišťuje 3 jídla denně, dodržuje zásady zdravé výživy a dietní požadavky dětí.
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6. Spolupráce s rodiči a veřejností

Formy spolupráce: třídní schůzky, individuální konzultace, e‑mailová komunikace, informační
nástěnky, web školy.
Hlavní akce pro rodiče a veřejnost: Den otevřených dveří, zahradní slavnost u příležitosti 40.
výročí (23. 5. 2024), vánoční a jarní besídky, tvořivé dílny.
Spolupráce se zřizovatelem: podpora ze strany města Vsetín, účast zástupců města na oslavách a
akcích školy.

7. Výsledky v oblasti prevence a bezpečnosti

Realizace protipožárních a evakuačních cvičení.
Pravidelné revize herních prvků a elektrických zařízení.
Zdravotní prevence: spolupráce s praktickými lékaři a logopedy.

8. Hodnocení školy, silné stránky a oblasti k zlepšení

Silné stránky

Stabilní tým pedagogických pracovníků s odbornou specializací v logopedii.
Příznivé prostředí a rozsáhlá zahrada se zaměřením na pobyt v přírodě.
Aktivní zapojení rodičů a podpora ze strany zřizovatele.
Systematická práce na prevenci poruch řeči a podpoře zdravého životního stylu.

Oblasti k zlepšení

Dále posilovat moderní didaktické pomůcky a digitální vybavení.
Plánovat větší investice do energetických úspor (zateplení, úsporná světla) v dalších letech.
Prohloubit spolupráci s externími odborníky (speciální pedagogové) pro děti s náročnějšími
potřebami.

10. Plán rozvoje na příští období (2025/2026)

Aktualizace ŠVP s důrazem na inkluzi a digitální gramotnost.
Pravidelná odborná školení pedagogů (logopedie, inkluze, environmentální výchova).
Realizace malé energetické úsporné investice (LED osvětlení, regulace topení) dle rozpočtu.

11. Závěr

Děkujeme všem rodičům, pedagogům, provozním zaměstnancům a zřizovateli za spolupráci a podporu
v uplynulém školním roce. Věříme, že následující období přinese dalším generacím dětí stejně přátelské
a bezpečné prostředí pro jejich první kroky ve vzdělávání.
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Vsetín, dne 30. 9. 2025

Emilie Sušňová ředitelka MŠ
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